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RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024

UNE MISE EN LUMIÈRE
DES PROJETS COMMUNAUX

Mesdames, Messieurs, 
Chères lectrices, chers lecteurs, 
 
Nous avons le plaisir de vous présenter le rapport d’activité 2024 
de l’Administration communale de Val de Bagnes, destiné aux 
membres du Conseil général et à la population. Au-delà de  
son rôle informatif, ce document témoigne de l’engagement 
constant de la Commune en faveur d’une gestion transparente  
et accessible à toutes et tous.

2024 a été une année particulière à plusieurs égards. On pense 
bien sûr aux intempéries qui ont secoué le Haut val de Bagnes 
dès la mi-juin. L’événement a eu un impact important sur les  
citoyens touchés, ainsi que sur l’Administration communale.  
Tous se sont adaptés, dans la mesure du possible, à la situation. 
Cette dernière a imposé à la Commune de faire des choix inédits.

2024 a aussi rimé avec élections communales. Le renouvellement 
des autorités et la transition nécessaire entre les deux législatures 
ont commencé dès le 22 octobre pour accompagner le Conseil 
municipal et le Conseil général dans la passation des dossiers et 
le remaniement organisationnel des commissions et procédures.

Ce rapport d’activité revient sur les actions menées au sein  
de chaque dicastère, mettant en avant les projets réalisés  
et les initiatives déployées pour répondre aux besoins de notre 
territoire et de ses habitants. Il donne également un éclairage  
sur l’évolution entreprise par la Commune durant la période  
législative 2021-24.  

Le Conseil municipal tient à exprimer sa profonde gratitude  
envers l’ensemble des collaboratrices et collaborateurs,  
dont le professionnalisme et l’implication permettent chaque jour 
de faire avancer Val de Bagnes au service de sa population.
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RÉFLEXIONS SUR  
NOTRE ORGANISATION

L’état-major, auquel il convient de rajouter les trois délégués à la  
promotion économique, au développement durable et à la qualité,  
ainsi que le responsable du contrôle interne, constitue le fer de  
lance de l’Administration municipale, dans le sens où il contribue  
de manière transverse à soutenir aussi bien l’exercice politique des 
divers conseils (communal et général) que le travail opérationnel  
des différents dicastères. 

L’année 2024, bien que mouvementée, a permis de stabiliser les  
nouvelles fonctions de l’Administration communale, personnifiées par  
deux délégués (développement durable et promotion économique)  
et par le responsable des achats centralisés. La transversalité de  
ces rôles crée des liens entre les différents dicastères, permettant de 
renforcer l’efficience des processus et des projets. 

Dernière année de la législature, 2024 a également permis de procéder 
à un arrêt sur image critique afin de réfléchir à l’optimisation future  
de notre organisation, en lien avec les nouvelles autorités communales 
(5 nouveaux conseillers municipaux autour de la table de l’exécutif). 

La principale observation est liée à l’important nombre de services  
rattachés au secrétaire général. Cette multitude de « processus support » 
sous la responsabilité directe du secrétaire général ne favorise pas  
la réactivité et le soutien essentiel à porter à la présidence et aux  
autorités communales dans leur ensemble. La variante retenue pour 
pallier ce problème serait de réhabiliter le dicastère Administration 
générale, qui existait en 2021 au moment de la fusion. 
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chiffres clés 2024
ÉTAT-MAJOR

 
  

 
  

 
  

35 
séances du  
Conseil municipal

6
séances du  
Conseil général

158 
procédures  
d’adjudication  
suivies

56
actes signés

1950
fournisseurs de  
l’administration 
répertoriés

710
abonnés au service 
d’alerte SMS

50,2%  
de taux de  
participation  
aux élections  
communales 

945 
cartes journalières 
dégriffées (CFF) 
vendues 

 75,3%
de mise en  
œuvre du label 
Cité de l’énergie

249
participants à une 
enquête auprès  
des entrepreneurs 
bagnards

3600  
followers de la page 
Facebook Commune  
de Val de Bagnes  
(+2184 en 2024)

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024

https://qrfy.io/FKDHJfMxbv
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Communication externe multicanale
La communication institutionnelle externe est deve-
nue multicanale avec la création de divers supports 
et le développement de campagnes d’information 
spécifiques à chaque projet, notamment les projets 
d’ampleur. Les stratégies sont posées (notamment  
le développement de la communication interne) et les 
actions concrétisées.

Digitalisation des services
La réservation de places de stationnement pour  
camping-cars est désormais disponible pour le 
parking de l’Espace Saint-Marc via Parkn’Sleep, sous 
gestion de la Police municipale. La mise en place, par 
l’Office de la population, de la solution eDéménagement 
est effective depuis mai 2024. Les intempéries du 
Fregnoley ont quant à elles fait exploser le nombre 
d’abonnés au service en ligne « Alerte SMS », avec  
568 nouveaux abonnés inscrits à fin 2024.

Sécurité informatique renforcée
La sécurité informatique et la surveillance sur le  
Darknet ont été renforcées grâce à un outil permettant 
de détecter, analyser et répondre en temps réel aux 
menaces informatiques. Les utilisateurs ont égale-
ment été sensibilisés et formés à ces questions, ainsi 
qu’à la protection des données. Le service informa-
tique s’est aussi attelé à l’installation de plateformes 
mobiles (accès via smartphones ou tablettes) et à la 
centralisation des logs pour la traçabilité.

Élections communales
À l’automne, la population bagnarde a élu ses autorités 
pour quatre ans. Le taux de participation s’est élevé 
à 50,2%. Pour la période 2025-28, la répartition des 
partis politiques au Conseil municipal est la suivante : 

Le Centre : 5 sièges
PLR : 2 sièges
Entremont Autrement : 1 siège
UDC et Indépendants : 1 siège

La répartition des sièges (60) du Conseil général  
est celle-ci :

Le Centre : 31 sièges
PLR Val de Bagnes : 15 sièges
Entremont Autrement : 7 sièges
UDC et Indépendants Val de Bagnes : 7 sièges

Gestion des intempéries du Fregnoley
Le 3 juillet, une lave torrentielle ravageait le torrent du 
Fregnoley. D’autres suivirent et deux routes cantonales 
furent coupées : celle donnant accès au Haut val de 
Bagnes (depuis Champsec) et celle reliant Sarreyer à 
Lourtier. Une cellule de crise ad hoc a immédiatement 
pris en main la gestion des opérations, mobilisant 
services communaux et cantonaux, pompiers et entre-
prises privées. L’État-major de conduite régional (EMCR),  
composé d’une trentaine de personnes, a pris le relais 
dès le troisième jour et durant une semaine pour orches-
trer des actions dans tous les domaines concernés 
(travaux urgents, aide à la population, surveillance 
géologique, communication), au gré de l’évolution  
de la situation. Les efforts se sont concentrés sur le 
rétablissement de la route cantonale et la sécurisation 
de la traversée du torrent. Dès le 2 septembre, l’accès 
au Haut val de Bagnes était à nouveau ouvert aux véhi-
cules jusqu’à 32 tonnes. Du côté de Sarreyer, l’état du 
terrain ne permettait pas encore de reconstruire le pont. 
En attendant, le Canton a opté pour le goudronnage 
et la sécurisation de la route du Soleil en direction de 
Verbier et la construction d’un téléphérique provisoire 
entre Sarreyer et Champsec.

On retiendra de ces quelques mois l’élan de solidarité 
entre les habitants et l’ensemble des acteurs publics 
et privés qui ont pris part à la gestion de l’événement.

Cap sur la promotion économique
La stratégie de développement et promotion écono-
mique présentée en juin au Conseil général intègre 
un axe fort, basé sur la diversification et l’innovation, 
et projetant la création d’un hub dédié. Le projet va 
débuter par une évaluation de la situation actuelle 
avec des partenaires.

Développement de l’accueil citoyen
La législature 2021-2024 a permis d’évaluer la situation 
en matière de guichets citoyens. Disposer d’une récep-
tion généraliste au Châble et d’accueils spécifiques 
délocalisés à Verbier et Vollèges semble être la bonne 
formule. L’Administration va poursuivre dans ce sens.

Mise à jour des règlements
Les règlements sur la distribution d’eau potable, sur les 
déchets, les eaux à évacuer, celui sur la police et celui 
sur les cimetières ont été mis à jour. Quatre autres règle-
ments sont en cours d’homologation (vidéosurveillance, 
aide-logement, encouragement à la rénovation et à la 
sauvegarde du patrimoine bâti et les taxis).

Le règlement sur le parcage prolongé avec vignettes 
sur le secteur de Vollèges doit être abrogé.

principales réalisations
ÉTAT-MAJOR

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024
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chiffres clés 2024

principales réalisations

RESSOURCES HUMAINES

Enquête de satisfaction 
Une enquête de satisfaction a été menée auprès du 
personnel communal par un institut externe (HES-SO). 
Celle-ci a permis de mesurer tant la motivation  
que la satisfaction des collaborateurs au travail.  
Globalement, ces derniers sont satisfaits à 83%  
quant à l’organisation de l’Administration et à 82% 
concernant les conditions de travail. 

84% des employés se disent satisfaits de la manière 
dont la Commune informe et communique. Ces 
données sont corrélées au taux de motivation, qui 
atteint 95%, alors que 97% des collaborateurs disent 
éprouver du plaisir à effectuer leur travail. Ces retours 
sont réjouissants. Des pistes d’amélioration ont  
toutefois été recensées et une série de recomman-
dations permettra de renforcer encore les liens tissés 
au sein du personnel communal. 

Santé et sécurité au travail
La Commune a renforcé son attention quant aux 
normes de sécurité et santé au travail en répondant, 
notamment, aux exigences de la norme ISO 45001,  
en lien avec le label Valais excellence. Avec 15 cas,  
le nombre d’accidents professionnels est encore  
plus bas que l’année précédente (21 accidents).  
Seuls 7 cas ont entraîné une incapacité de travail. 
Aucun accident « grave » n’a provoqué d’incapacité  
de travail de plus de 3 mois.

374
collaborateurs

Effectifs par dicastère 

281,3 EPT
(équivalents plein temps)

au 31.12.2024

7,5
Finances et gestion

37,5
Bâtiments, 

bourgeoisie 
et agriculture

22,6
État-major

28,9
Culture, tourisme

et sport

63,6
Jeunesse, formation 

et cohésion sociale

49,4
Travaux publics
et environnement

37,7
Sécurité et santé publiques

17
Constructions, aménagement 
du territoire et mobilité

17,1
Contributions, 
cadastre et population

65% 
sont domiciliés  
à Val de Bagnes

11% 
habitent dans  
une autre commune 
d’Entremont

24% 
hors du district

39 

nouveaux engagements  
(dont 10 apprentis  
ou étudiants)

11,08% 
de turnover, 
en diminution de plus 
d’un point par rapport  
à 2023 (12,23%)

25% 
des collaboratrices 
et collaborateurs 
ont plus de 55 ans

205
femmes
Âge moyen : 41,7 ans
Ancienneté  
moyenne : 10 ans

169
hommes
Âge moyen : 46,6 ans
Ancienneté  
moyenne : 6,8 ans

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024
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LES TRAVAUX D’APRÈS-FUSION

Avec la fusion, cette dernière législature a marqué un tournant pour toute 
l’Administration communale de Val de Bagnes. Le plus petit dicastère, 
Finances et gestion, a dû relever de nombreux défis, comme intégrer  
les comptes des communes de Bagnes et Vollèges dans une nouvelle 
entité. Les premiers budgets annuels de Val de Bagnes ont vu le jour.  
Un changement de logiciel (ERP) est venu accompagner ces grandes 
mutations liées à la présentation des comptes.

En parallèle, le dicastère a mené à bien d’autres projets, comme  
le passage à la facture électronique (e-bill), l’intégration des travaux  
publics dans le programme Abacus, la mise en place de visas  
électroniques et la gestion des bons – la monnaie communale –  
(émission, distribution, suivi).

Les membres du service Finances et gestion sont issus uniquement  
du service financier de l’ancienne commune de Bagnes. Seul un  
demi-poste a été créé en 2024.

Organisation et management

Avec une équipe svelte, un grand travail de priorisation et de dédou ble-
ment de fonctions a été réalisé à l’automne dernier. De nouveaux outils, 
notamment le programme de gestion d’entreprise Abacus, ont permis 
également de libérer du temps pour d’autres tâches.
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chiffres clés 2024

Retrouvez le détail
des comptes

de l’exercice 2024 

en scannant
ce QR Code

7,46
ÉQUIVALENTS  
PLEIN TEMPS,  
APPRENTI COMPRIS

259’511
ÉCRITURES  
COMPTABLES

41’788
BONS DE MONNAIE  
COMMUNALE  
DE 50 FRANCS ÉMIS 
PAR LA COMMUNE

267 mio
DE FLUX MONÉTAIRES 
MOYENS TRAITÉS  
SUR L’ANNÉE  
(DÉBITS ET CRÉDITS)

63’968
BULLETINS DE  
VERSEMENT TRAITÉS 
(Y COMPRIS LES BV QR)

5 indicateurs du volume  
de travail du dicastère

FINANCES ET GESTION

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024

https://qrfy.io/XynCSjQgaP
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FINANCES ET GESTION

Les travaux publics intégrés à Abacus
En début d’année 2024, le dicastère a intégré les  
Travaux publics (TP), dans le logiciel Abacus.  
Les premières factures et les heures des collabora-
teurs des TP ont pu être saisies et traitées.

Introduction des visas électroniques
La mise en place de visas électroniques (soit la  
pos sibilité de valider électroniquement des docu-
ments) a été effectuée en deuxième partie d’année. 
L’implémentation s’est faite progressivement par 
dicastère, avec une mise en exploitation à la fin août. 
Cette migration a été réalisée avec succès avant  
la fin de la période législative. Les conseillers et 
conseillères municipaux ont participé activement  
à cette modernisation.

Redéfinition de la charge de travail
L’intégration des TP à Abacus et les visas électro-
niques ont changé le travail du service financier.  
Les factures sont saisies à réception et celles  
des TP ne nécessitent plus un traitement séparé.  
La répartition des tâches et le dédoublement des 
postes du service financier ont été totalement  
redéfinis au cours du dernier trimestre.

Analyse SWOT
Cette analyse a été établie fin novembre et remise 
au contrôle qualité. Les forces reconnues pour le 
dicastère sont :

• La fiabilité de l’information produite

• Une équipe soudée et solidaire

• L’ancienneté du directeur organisationnel, qui  
permet d’avoir une bonne connaissance du passé

• Un niveau qualitatif de l’équipe qui se renforce

• Une capacité de travail tant en volume qu’en qualité 
qui est avérée.

principales réalisations

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024
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AGIR POUR LE BIEN-ÊTRE DE LA POPULATION

En 2024, l’Office social et l’Office de la population se sont  
officiellement séparés avec succès. Différents projets ont pu être 
mis en place, comme la soirée des retraités, en collaboration avec 
Pro Senectute, le plan canicule, l’accompagnement financier de la 
première soirée caritative sur Verbier, E-déménagement et E-migration. 
La fréquentation de nos services est toujours plus importante, avec 
des demandes et des dossiers complexes à gérer. Le cadastre a 
toujours autant de taxations et de levées de bâtiments à effectuer. 
Le nombre d’actes et de transactions est en constante hausse.

Dans le même temps, la fusion a représenté un véritable défi  
pour le dicastère avec trois sites (Le Châble, Verbier, Vollèges) à 
gérer pour les différents services. Divers imprévus ont amené par 
périodes une surcharge de travail. Nous pensons à la pandémie  
de Covid-19, la mise en place de nouveaux logiciels, ou encore  
le soutien administratif apporté lors des laves torrentielles de  
juillet 2024 pour la gestion du camping. Notre personnel a su faire 
face avec un grand professionnalisme.

Dans le cadre du plan de législature 2021-2024, la mise en œuvre 
de nombreuses actions visant à améliorer le bien-être de la  
population se poursuit. Plusieurs projets sont en cours : l’aide au 
désendettement, la signature de la convention liant la Commune  
et les paroisses, l’augmentation du soutien à Pro Senectute, la  
réalisation des locaux des Fleurettes, le maintien de conditions 
fiscales optimales et la numérisation des services.

Le vieillissement de la population reste un enjeu majeur pour le  
futur et nécessite une action concertée. Des organisations comme 
le CMS, la Providence, Silène, les associations villageoises des 
aînés et Pro Senectute ont un rôle clé à jouer dans la prise en charge 
des personnes âgées. La Commune les soutient financièrement. 
Cette thématique sera la pierre angulaire du plan de législature 
2025-2028.
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chiffres clés 2024
CONTRIBUTIONS, CADASTRE ET POPULATION

40%
Bourgeois VdB 4%

Droit de cité VdB

27%
Confédérés

29%
Étrangers

Répartition
de la population

résidente à Val de Bagnes
par catégories 
au 31.12.2024

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024

LES PERSONNES  
BÉNÉFICIAIRES DE  
L’AVS/AI REPRÉSENTENT  

13,7%
LES AÎNÉS DE  
80 À 100 ANS  
REPRÉSENTENT 

6%

LES SENIORS DE  
60 À 80 ANS  
REPRÉSENTENT  

22% 

10’785 
HABITANTS  
À VAL DE BAGNES,  
SOIT + 1,04%  
PAR RAPPORT À 2023

Données démographiques
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AVS / OFFICE SOCIAL
Soutien aux aînés et  
aux associations locales
L’Office social poursuit sa collaboration avec Pro 
Senectute pour soutenir les aînés de la commune. 
Diverses actions ont été entreprises avec les  
animateurs socioculturels : la fête des jubilaires,  
des excursions, des ateliers d’échanges numériques, 
des conférences de prévention, des cafés-rencontres, 
une coordination avec les associations locales de 
bienfaisance.

L’Office social est également en lien direct avec  
le CMS Martigny & Régions et les associations  
régionales et locales d’aide ou de bienfaisance  
en faveur de la population de Val de Bagnes qui  
soutiennent les aînés.

Une réunion annuelle est organisée chaque année 
entre les différents partenaires afin de prévoir  
ensemble la politique communale à suivre en  
fonction de l’évolution démographique.

Plan canicule
Un plan de prévention contre la canicule a été mis  
en place pour la première fois en 2024 pour les  
personnes de plus de 75 ans. Un courrier leur a été 
envoyé dans le courant du mois d’avril. Ils pouvaient 
remplir un formulaire afin de bénéficier de soutien  
en cas de déclenchement de l’alerte canicule.  
Le CMS contacte alors les personnes une fois par 
jour et prévoit une visite si nécessaire.

Préparation à la retraite
La première soirée sur le thème de la retraite a  
été organisée le 14 mars à l’Espace St-Marc, avec  
la collaboration des animateurs de Pro Senectute.  
Elle a permis aux 159 participants de recevoir  
des informations utiles pour prévoir sa retraite et 
comprendre les différents enjeux.

Journée des centenaires  
et des nonagénaires
Organisée par l’Office social en collaboration avec  
Pro Senectute, la fête a réuni 3 centenaires et  
29 nona génaires de la commune de Val de Bagnes  
à l’Espace St-Marc. Les jubilaires ont pu célébrer  
ce moment avec leur famille et les autorités  
municipales.

CADASTRE
Rodage du nouveau  
programme informatique
Après avoir implanté son nouveau programme infor-
mation de taxation (carte Géoromandie), le service  
du cadastre a finalisé et amélioré cet outil en 2024. 
Il a été élaboré en collaboration avec la société 
Geo4me à Martigny et au Châble.

principales réalisations
CONTRIBUTIONS, CADASTRE ET POPULATION

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024
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PLANIFIER ET S’ÉQUIPER POUR DEMAIN

La législature 2021-2024 aura été un tournant dans l’activité du  
dicastère, marqué par le renforcement des compétences et l’accrois-
sement de l’activité, notamment dans les domaines de la mobilité,  
de l’aménagement du territoire et des projets de développement. 

Le dicastère est désormais mieux structuré et plus aguerri pour  
répondre aux exigences et à la complexité croissante des procédures. 
Il est important de relever les succès tels que la clôture de l’affaire  
dite des constructions illicites, la reprise des travaux du Centre sportif, 
l’achèvement d’un plan directeur pour la mobilité et pour le logement 
ainsi que l’avancement de la planification de la révision du plan de 
zones et du règlement des constructions. 

La concrétisation de projets tels que celui de Curala, le renforcement des  
liens de proximité avec les citoyens dans les domaines de la construc-
tion et de la mobilité, ainsi que la poursuite de démarches participatives 
dans les grands projets, sont autant d’objectifs à consolider en 2025 
pour un développement harmonieux au service de la population. 

Prochaines étapes importantes : la constitution d’une fondation commu-
nale d’utilité publique pour le logement, afin de répondre à l’évolution 
du marché immobilier et de favoriser la mixité sociale, l’achèvement de 
la phase territoriale de la révision du plan de zones, la mise à jour du 
projet Curala et le travail sur les enjeux de mobilité qui lui sont liés.

La planification des projets d’équipements publics se poursuivra avec 
la mise à l’enquête prévue de plusieurs dossiers importants. Enfin,  
ce sont les liens du service des constructions avec ses partenaires et 
les requérants que le dicastère entend renforcer, pour une meilleure 
qualité de service au bénéfice de la population.

co
ns

tr
uc

tio
ns

, a
m

én
ag

em
en

t 
du

 te
rr

ito
ir

e 
et

 m
ob

ili
té

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024



15

 
  

chiffres clés 2024
CONSTRUCTIONS, AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE ET MOBILITÉ

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024

450’000
francs de subventions  
accordées pour l’aide  
au logement

+54%
d’augmentation, en 4 ans,  
du montant alloué à l’offre  
de transports publics

226
autorisations
de construire 
délivrées

22
collaborateurs  
(17,5 EPT)

22 
bornes de recharge 
publiques pour  
voitures électriques 

14
points de recharge 
e-bike en période 
estivale
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CONSTRUCTIONS, AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE ET MOBILITÉ

Réorganisation du dicastère
Le dicastère s’est restructuré en 2024 et a renforcé 
ses compétences, afin de mieux répondre encore  
aux exigences et à la complexité croissante des  
procédures. Quatre services offrent désormais une 
vision par métier :

• Service de l’aménagement du territoire :  
planification générale des projets, partenariats  
public-privé, révision du plan de zones et du  
règlement des constructions, mise en œuvre de  
la stratégie foncière

• Service des constructions : demandes d’autori-
sations de construire, police des constructions, 
subventions, statistiques des logements et 
constructions

• Service de la mobilité : mobilité douce, transports 
publics, itinéraires de loisirs

• Service des projets de développement : étude  
et réalisation de nouveaux bâtiments publics,  
transformations lourdes

De nouveaux collaborateurs ont par ailleurs été  
engagés, portant les effectifs à 17,5 EPT.

Plan de zones et  
règlement des constructions
Les phases stratégiques et territoriales du dossier 
de révision du plan de zones et du règlement des 
constructions ont été élaborées dans une vision à  
15 ans des besoins de la population et de la commune. 
Des coordinations ont été faites avec le plan directeur 
mobilité – qui prévoit une meilleure répartition  
des modes de transport – et avec le plan directeur 
des énergies finalisé cette année.

Les enjeux qui avaient émergé des ateliers partici-
patifs avec la population ont été traités en avril sous 
la forme de cartes thématiques présentées lors  
d’une soirée publique. 

Curala : consolidation du projet
L’emplacement de la future école primaire a été 
confirmé dans le secteur de Probé. La Commune a 
reçu les préavis des services de l’État en retour du 
dossier d’avis de principe transmis en juin 2023.  
Les rencontres se poursuivent avec les représentants 
du Collectif Curala et les partenaires, afin de consolider 
le projet dans le sens d’un meilleur consensus.

Revalorisation des centres de village
D’importants travaux ont été réalisés pour valoriser 
le centre des villages. L’inventaire du patrimoine bâti 
de Bruson, du Levron, de Sarreyer, de Médières, de 
Vollèges, du Châble et de Fontenelle a été dressé.  
Afin d’encourager la transformation des raccards et 
granges, un règlement de subvention a été établi.

Bâtiments et places publiques à Verbier
Les terrassements et travaux préparatoires du  
Centre sportif ont été achevés pour une reprise des 
travaux de construction en 2025. Les projets de la 
place de l’Ermitage et de l’Espace Orny sont entrés  
en phase de planification en vue de la demande  
d’autorisation de construire.

Place de l’Ermitage et terrains Besson
À l’issue d’un processus participatif mené en 2022 et 
2023, la Commune a présenté en avril 2024 le projet 
lauréat pour la réalisation d’un parking souterrain et le 
réaménagement de la place de l’Ermitage, à Verbier. 

Avec la participation du Verbier Festival, une nouvelle 
fondation a vu le jour afin de développer un centre 
culturel avec salle de concert sur les terrains Besson. 

Une Maison de la sécurité à Profray
L’ensemble des forces d’intervention et des services 
liés à la sécurité (polices municipale et cantonale, 
centre de secours et d’intervention, État-major de 
conduite régional et dicastère Santé et sécurité  
publique) seront regroupées dans un seul bâtiment, 
sur le site de Profray. Le projet lauréat a été désigné.

Bus électriques et bornes de recharge
Des tests ont été effectués avec TMR pour des  
bus électriques à Verbier. L’autonomie et les coûts 
doivent encore être améliorés avant de permettre une 
généralisation de cette offre. Le développement du 
réseau de bornes de recharge se poursuit (Marais Verts, 
gare d’Étiez).

Gouille des Vernays et piste de motocross
La Commune a signé en 2024 une convention avec 
l’entreprise Vaudan SA pour acquérir la gouille des 
Vernays, au Châble, et ses rives. Objectif : mettre le 
lieu à disposition de la population et le séparer de la 
gestion des matériaux de l’entreprise.

Des pourparlers sont en cours avec le motoclub, qui 
pratique ses activités sur ce lieu, afin de planifier et 
d’homologuer une piste dédiée à ce sport. Le dossier 
a été adressé au Canton en 2024 pour préavis.

principales réalisations

RAPPORT D’ACTIVITÉ 202416
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UNE ANNÉE DE RECONSTRUCTION

L’année 2024 aura été particulièrement dense pour le dicastère  
Travaux publics et environnement, qui a eu à gérer, en dehors de 
ses tâches habituelles, l’impact des intempéries touchant le  
Haut val de Bagnes, avec comme conséquence des routes et sentiers 
coupés ainsi que des ponts détruits. Des moyens importants en 
ressources humaines et matérielles ont été nécessaires pour un 
retour à une situation s’approchant de la normale en fin d’année.
 
Durant cette période législative, les défis liés au changement  
climatique ont été nombreux, à l’image de la gestion des crues 
dues à des orages de plus en plus violents, la lutte contre les 
espèces invasives et les changements fréquents de température 
qui mettent à mal les infrastructures routières. Nous avons donc 
beaucoup investi dans l’assainissement des ponts et des routes, 
ainsi que dans les aménagements des cours d’eau, pour offrir  
à la population des infrastructures de qualité, tout en prenant soin 
des critères environnementaux.

Ayant à cœur de valoriser les villages, le dicastère a aussi proposé 
de nouveaux aménagements, à l’image des alentours du moulin  
à Verbier-Village. 
 
Le recrutement de personnel compétent et qualifié est un défi  
important qu’a également dû relever le dicastère durant  
cette dernière législature. Cette thématique subsistera dans  
les années à venir.
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chiffres clés 2024
TRAVAUX PUBLICS ET ENVIRONNEMENT

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024

 
  

TONNES COLLECTÉES  EN 2024

Ordures ménagères 
2062 tonnes

Déchets verts 
1460 tonnes

Papier/carton 
744 tonnes

GESTION
DES DÉCHETS

2 
centres de tri

1
décharge 
de matériaux
terreux

1
déchetterie

118 
écopoints

31
points de collecte 
de restes alimentaires 
(GastroVert)

2100
heures de  
nettoyage des rues  
avec une balayeuse

RÉSEAUX

460 km
de routes

450 km
de sentiers pédestres

500 km
de parcours VTT

150
ouvrages d’art
(ponts et demi-ponts)

100
cours d’eau

1,8 mio
de francs  
pour le déneigement  
du réseau routier
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Trafic rétabli vers Lourtier
En juillet 2024, en raison des laves torrentielles du 
Fregnoley, la route cantonale desservant les villages 
de Lourtier et Sarreyer a été mise hors service. Afin 
de rétablir le trafic en direction de Lourtier et de 
sécuriser les habitations, d’importants travaux ont 
rapidement été entrepris par le dicastère.

Reconstruction d’un pont
Notre dicastère a été fortement sollicité en raison 
des événements dévastateurs de l’été 2024. Le pont 
de Grand Charmontane, emporté par les crues de la 
Dranse, a notamment pu être reconstruit, mais ce,  
de manière provisoire. 

Travaux du Merdenson
À la suite de la première phase des travaux de 
construction des digues du torrent de Merdenson  
en 2023, la phase d’entretien a débuté en 2024 et  
se poursuivra sur plusieurs années. Cette phase vise 
à renforcer les digues en utilisant les matériaux  
charriés chaque année par le cours d’eau.

D’une déchetterie à un écopoint
Les travaux de transformation de la déchetterie de 
Verbier en écopoint de grande taille se sont déroulés 
du printemps à l’automne 2024. 

GastroVert s’agrandit
Une dizaine de points de collecte de restes alimen-
taires supplémentaires viennent s’ajouter aux  
23 mis en place en 2023, de quoi compléter l’offre  
des prestations et doter chaque village. 

Nouveau centre d’entretien à l’étude
En raison de l’ancienneté du bâtiment actuel, un projet 
de construction d’un nouveau centre d’entretien à 
Versegères, sur le même site, a été étudié et approuvé  
par les services cantonaux concernés en 2024. 
Celui-ci comprendra des ateliers mécaniques et de 
serrurerie, des hangars, des bureaux de contremaîtres 
et ceux du pôle administratif, ainsi qu’un lieu de  
stockage. Un mandat pour établir un avant-projet  
sera lancé en 2025, avec l’objectif de disposer de  
nouveaux locaux modernes, fonctionnels et économes 
en énergie d’ici fin 2028.

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024

principales réalisations
TRAVAUX PUBLICS ET ENVIRONNEMENT
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PROTECTION ET PRÉVENTION

Le dicastère Sécurité et santé publiques regroupe les feux bleus  
(police et sapeurs-pompiers). Il est constitué de 40 collaborateurs et 
110 miliciens. Au cours de la dernière législature, il a effectué, par  
la Police municipale et le CSl des Combins, différentes campagnes  
de prévention auprès des habitants et des écoles.

Des projets de protection contre les dangers naturels ont avancé selon 
les plannings établis (protection avalanches aux Établons-Verbier et  
à Lourtier) et d’autres se sont concrétisés (digues et filets pare-pierres 
de Mauvoisin et des Teubes-Fionnay).

Le secteur des chargés de sécurité en défense incendie (MSDI) a été 
renforcé par des engagements, afin de respecter les bases légales, 
particulièrement l’analyse des projets de construction et les contrôles 
périodiques.

Le service de sécurité a procédé à la mise à l’enquête publique de  
12 cartes de dangers naturels en décembre 2024. Une opposition a  
été déposée. Elle sera traitée par le Conseil d’État au printemps 2025. 
Cette année 2024 aura été marquée par les laves torrentielles du  
Fregnoley, qui ont nécessité un engagement sans faille des équipes, 
qui ont pu compter sur le soutien de l’État-major de conduite  
régional (EMCR). 

Puis, un accès routier provisoire a été aménagé dans les mayens de 
Champsec, ce qui a permis la circulation de véhicules légers jusqu’à la 
remise en état de la route cantonale, au bout de deux mois de travaux.
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chiffres clés 2024
SÉCURITÉ ET SANTÉ PUBLIQUES

 
  

573
objets trouvés

236
interventions des  
sapeurs-pompiers

55
cours de prévention 
incendie pour les 
établissements publics

2417
événements répertoriés  
au journal de police  
sur les 4 communes  
desservies  
(Val de Bagnes,  
Sembrancher, Liddes,  
Orsières)

7730  
appels traités  
par la centrale de  
la Police municipale 

21
cas de violences  
domestiques

2937
amendes d’ordre  
pour 172’750 francs

385 
dossiers d’autorisation
de construire 

63 
contrôles périodiques  
de bâtiments à risques 
(écoles, commerces,  
entreprises, lieux  
d’hébergement, etc.)

61
abris de protection  
civile privés contrôlés  
(1808 places),  
sur un total de 337 abris

22 
demandes d’autorisation 
d’exploiter un établissement 
public, 4 pour des débits  
de boissons alcoolisées,  
3 retraits d’autorisation  
d’exploiter pour non-respect 
de la nouvelle LHR, sur un 
total de 176 établissements

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024
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SÉCURITÉ ET SANTÉ PUBLIQUES

Se protéger des dangers naturels
Des travaux pour le renforcement de la défense 
contre les avalanches (paravalanches, appareils de 
déclenchement artificiel) ont été effectués à la tête 
des Établons, à Verbier.

Les travaux de construction et renforcement des digues 
du torrent de Lourtier ont débuté à l’automne 2024.

Les plans des zones de danger géologique et  
hydrologique ont été mis en consultation pour une 
douzaine de secteurs.

Maison de la sécurité : projet lauréat désigné
Le Conseil municipal a choisi le lauréat du concours 
d’architecture. Il s’agit désormais d’adapter le projet 
aux besoins fonctionnels du dicastère, avec objectif 
de finaliser l’estimation des coûts et la mise à  
l’enquête pour fin 2025.

Gestion de crise et amélioration continue 
pour l’EMCR
L’État-major de conduite régional (EMCR) a évidem-
ment été très sollicité dès l’été en raison des laves 
torrentielles du Fregnoley. Il a cependant également 
travaillé sur le concept des points de rencontre  
d’urgence, s’est formé à l’utilisation d’un drone,  
a participé à un échange de bonnes pratiques  
avec le service de sécurité de Chamonix, et travaillé 
sur son projet de site internet.

Service de garde médical à Verbier
Un soutien a été accordé pour la mise en place d’un 
service de garde médical à Verbier.

Gestion plus efficiente à la Police
Quatre nouveaux systèmes de gestion/applications – 
journal des polices, amendes d’ordre, objets trouvés, 
comptabilisation des heures du personnel – ont été 
déployés. 

principales réalisations

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024
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UNE ANNÉE VERS LE DÉVELOPPEMENT

L’année 2024 a été une période de mise en place de nouveaux  
projets, mais aussi d’adaptation à des conditions exceptionnelles 
en lien avec les laves torrentielles.

Le dicastère a continué à mettre l’accent sur son service à la  
population en travaillant sur une meilleure interface, avec la mise  
en place d’un outil informatique. 

La collaboration avec notre délégué à l’économie a débouché sur 
le premier rallye des métiers, mettant en lien les jeunes de notre 
commune avec les entreprises locales.

Cantine scolaire distinguée

L’unité de production « Ma Cantine » s’est distinguée en recevant la 
Toque d’Or, ainsi que les labels « Fourchette verte » et « Cuisinons 
notre région », ce qui met en lumière l’excellence de notre équipe de 
cuisine, attachée à servir des plats de qualité à nos enfants. 

Différents projets, tels que celui de la crèche de Vollèges et de  
la nouvelle école de Villette, promettent de poursuivre leur avancée 
en 2025.

Laves torrentielles et réorganisation

Les laves torrentielles du Fregnoley ont engendré un réajustement 
de la rentrée scolaire 2024-2025. Les six premières semaines ont 
été particulièrement intenses pour notre dicastère. Étant donné 
l’ampleur des dégâts, les enfants ont été accueillis à l’ancienne 
école de Lourtier, nécessitant l’engagement de personnel supplé-
mentaire et le réaménagement des locaux. L’organisation des 
transports scolaires a dû être adaptée pour les élèves de Sarreyer 
et Lourtier selon leur lieu de scolarisation. De plus, la gestion  
des temps de midi et de fin de journée a été réorganisée avec  
l’Association des parents d’accueil de jour (APAJ). je
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STRUCTURES 
D’ACCUEIL 

610
enfants accueillis,
soit :

71 en nurserie

188 en crèche

351 en UAPE

SCOLARITÉ 
OBLIGATOIRE

959 
enfants accueillis, 
soit :

717 dans les  
écoles primaires

242 au cycle  
d’orientation

SOUTIEN 
À LA JEUNESSE

340 
enfants (0-3 ans) et  
leurs parents ont reçu  
les chèques « taxe au sac »,  
soit : 50 sacs à ordures  
de 35 litres  
(pour les couches)

1289 
écoliers et écolières  
(4-15 ans) ont reçu  
les chèques « scolaire,  
sport et culture »

458 
jeunes en formation
ont obtenu l’aide
à la jeunesse

194
apprentis et apprenties  
sont en formation  
sur la commune 

DIVERS

1165
contrats traités 
avec l’application 
MonPortail

59’725
repas cuisinés
par notre unité
de production
Ma Cantine

chiffres clés 2024
JEUNESSE, FORMATION ET COHÉSION SOCIALE

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024
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Premier rallye des métiers
Le lien entre l’économie locale et l’école s’est conso-
lidé avec l’engagement d’un délégué à la promotion 
économique. Cette collaboration a débouché sur le 
premier rallye des métiers début 2024. L’objectif de 
cet événement est de favoriser les échanges entre 
les jeunes de la commune et les entreprises locales, 
tout en mettant en avant les formations CFC, pour 
valoriser ces parcours professionnels.

Une cuisine en or
En 2024, notre unité de production « Ma Cantine » a 
été honorée par une Toque d’Or et le renouvellement 
de ses labels « Fourchette verte » et « Cuisinons  
notre région ». Cette distinction souligne l’excellence  
du travail accompli par notre équipe de cuisine,  
pour laquelle l’éducation au goût, la valorisation des 
produits locaux et l’élaboration de repas équilibrés  
et sains sont des priorités.

Service à la population amélioré
Le service à la population est en perpétuelle évolution. 
En 2024, un nouvel outil informatique a été déployé 
pour les aides à la jeunesse, dans une démarche 
visant à améliorer l’efficacité tout en privilégiant la 
durabilité (objectif zéro papier).

Crèche à Vollèges : un avant-projet validé
En novembre 2024, le concours architectural pour la 
construction d’une crèche à Vollèges a été clôturé.  
La suite se fera en collaboration avec les lauréats  
du concours. Une mise à l’enquête est prévue pour  
la fin 2025. 

Nouvelle école de Villette
Le projet de la nouvelle école de Villette répond  
à une demande croissante de la population et du 
Conseil général depuis maintenant quatre ans.  
Le 10 avril 2024, le plan d’aménagement des  
équipements du Châble a été présenté au Conseil 
général.

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024

principales réalisations
JEUNESSE, FORMATION ET COHÉSION SOCIALE
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UNE DYNAMIQUE ÉQUILIBRÉE

En prolongement de la politique touristique revue en 2021, le master 
plan tourisme a été finalisé en 2023. Les structures du tourisme ont 
été consolidées avec la création de Verbier Tourisme SA en 2023. Elle 
a été dotée de moyens supplémentaires avec des tâches nouvelles : 
observatoire du tourisme, décorations saisonnières, rangers, étude  
sur le Haut val de Bagnes, bureau de la commission événements.  
En complément de la politique culturelle définie dès 2018, les axes de 
la politique sportive ont pu être posés en 2024.

Les capacités opérationnelles ont augmenté par le renforcement des 
équipes dotées de nouvelles compétences métier à l’administration, 
aux archives, à la bibliothèque, à l’Espace Saint-Marc, à la médiation 
culturelle et à la gestion de projets. L’utilisation des nouvelles technologies 
a été appliquée au patrimoine avec le projet Verbier Time Machine, 
tout comme aux archives avec le déploiement du projet de gestion de 
contenu d’entreprise ECM ainsi que dans le traitement des demandes 
de soutien. Dans le but de maintenir et élargir le service à la population 
et aux hôtes, une série de projets d’infrastructures ont été amenés à 
différentes phases de développement : Chalet Orny, Maison de la raclette, 
Centre culturel de la vallée, Centre culturel de Verbier, Padel tennis, 
rénovation des vestiaires de Saint-Marc.

Les conditions d’octroi des soutiens culturels, sportifs et touristiques 
ont été révisées avec un renforcement des soutiens pour la pratique des 
activités (Talent Card, Mérites culturels et sportifs, écoles de musique 
selon la législation cantonale) et pour la modernisation des infra-
structures de sociétés (arrosage du golf, téléski du Dzora). L’enveloppe 
financière des événements a été augmentée, ce qui a permis le lance-
ment de nouvelles propositions : Verbier E-bike 2019, Spartan 2019,  
Verbier St-Bernard by UTMB 2022, Padel Tennis 2023, Rencontres Verbier  
Musique et Cinéma 2024, Grand Marché des terroirs alpins 2024.

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024
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135’497 
personnes accueillies
dans les institutions
sportives et culturelles
de la commune
(bibliothèque,  
musée, archives,  
Espace Saint-Marc, 
centre sportif)

174’290  
participantes et  
participants annoncés 
sur l’ensemble 
des manifestations 
tenues sur le territoire 
communal

190
demandes d’autorisation 
de manifestation traitées

Plus de 

8000 m2
 

réservés aux pratiques
sportives (installations 
de football et centre 
sportif)

1,2 km
de linéaires d’archives

5943 
objets inventoriés
au musée

28’536 
documents mis
à disposition du public 
par la bibliothèque

46’280 
prêts de documents 
physiques  
par la bibliothèque

133
demandes 
de soutien déposées

CHF

4,6 mio
Le montant octroyé 
à titre de soutien aux 
activités touristiques,
aux événements
ainsi qu’aux sociétés
sportives et culturelles

chiffres clés 2024
CULTURE, TOURISME ET SPORT
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CULTURE, TOURISME ET SPORT

principales réalisations
Musées : affluence et  
visites guidées en hausse
L’exposition annuelle du Musée de Bagnes a  
enregistré une forte demande de visites guidées.  
Elle a également connu un record d’affluence à  
la Nuit des musées et suscité plus d’une dizaine  
d’invitations pour des interventions auprès d’autres 
musées, hautes écoles et universités afin de pré-
senter les recherches de l’institution. En revanche, 
les laves torrentielles ont interrompu les visites des 
Maisons du patrimoine avec le Train des Combins. 
L’événement a entraîné l’évacuation d’objets au Musée  
de la Pierre ollaire et limité l’accès à l’exposition  
photographique sur le couronnement du barrage. 
 
Bibliothèques : à la rencontre du public
L’édition du 5e plan directeur des bibliothèques  
valaisannes a consolidé le positionnement des  
bibliothèques comme tiers-lieux en accès libre pour  
la population. Le réaménagement de la bibliothèque 
du Châble a amélioré la qualité de l’accueil avec  
un nouveau bureau de prêt et une meilleure  
répartition des espaces de médiation et de travail.  
La bibliomobile scolaire a d’abord été déployée à 
Lourtier pour garantir l’accès aux documents,  
puis en automne à Versegères pour un contact  
direct avec les écoliers. 
 

Nouvelles offres sportives et culturelles
L’offre culturelle s’est élargie sur des supports  
numériques, à l’image de l’application Topofinder,  
qui recense les toponymes régionaux. En 2024,  
la bibliothèque du Châble a commencé à proposer  
au prêt des jeux vidéo avec leurs consoles, tandis  
que 60 inventaires de fonds privés ont été numérisés 
et mis en ligne par les archives communales.  
Du côté du sport, le Centre sportif a mis en place  
des équipements pour la pratique du padel tennis  
et du pickleball.

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024
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UN DICASTÈRE RENFORCÉ

Après quatre ans de vie, le dicastère Bâtiments, bourgeoisie 
et agriculture est pleinement opérationnel. 

Bâtiments

L’absence de planification automatisée pour l’entretien des bâtiments,  
le vieillissement des structures et la dépendance aux prestataires  
externes entraînent des coûts élevés et des retards. Il est crucial  
d’améliorer la planification et la maintenance pour prolonger la 
durée de vie des immeubles. Un nouveau logiciel de gestion des 
bâtiments nous permet de gagner en efficacité.

Bourgeoisie

La collaboration avec le Triage forestier Combins-Catogne est efficace,  
et la relation avec la commission des bourgeois s’établit solidement. 
Nous allons encore renforcer ces liens ces prochaines années. 

Agriculture 

La démarche participative des agriculteurs pour la stratégie 2035, en  
collaboration avec la haute école des sciences, a abouti à un rapport. 

Le changement climatique est un défi majeur pour l’agriculture.  
Il est essentiel de sensibiliser les agriculteurs à ses conséquences,  
d’encourager des pratiques durables et de collaborer avec des  
spécialistes pour élaborer des stratégies d’adaptation.

L’obsolescence des réseaux d’irrigation peut causer des pertes d’eau et 
des frais de réparation importants. Il est impératif de les moderniser et 
d’installer des systèmes de surveillance. Par ailleurs, l’insuffisance d’énergie 
et d’eau peut impacter les activités agricoles et les services publics.  
À nous de mettre en place des systèmes de gestion efficaces, de favoriser 
les énergies renouvelables et de stimuler les comportements économes.

Nous offrons un soutien sur mesure aux agriculteurs locaux,  
avec une aide spécifique aux personnes touchées par l’événement 
du Fregnoley, dont les impacts nous occuperont pendant  
plusieurs années.bâ
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BÂTIMENTS

313
bâtiments sous  
gestion, dont  
113 bâtiments 
chauffés

39
salles disponibles 
à la location 
sur le site internet 
communal

25 
places de jeux

AGRICULTURE

1422 
hectares de surface 
agricole utile

84
exploitations agricoles

16
alpages, dont 11 avec  
une production laitière

4 laiteries

2037
unités de gros bétail 

3000
tonnes de production 
laitière, dont 500 en alpage

120
tonnes de 
production carnée

BOURGEOISIE

889 m3
 

de bois traités  
contre le bostryche

2184 
stères vendus 
par le triage forestier

11
coupes pour la  
gestion des forêts 
de protection
(64,3 hectares)

3956
plants mis en terre  
à Bruson, Le Châble et 
Vollèges dans le cadre  
de l’engagement  
d’Helvetia

chiffres clés 2024
BÂTIMENTS, BOURGEOISIE ET AGRICULTURE
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Laves torrentielles du Fregnoley
Les laves torrentielles se sont répandues dans les 
zones agricoles entre Les Épenays, Le Fregnoley et 
Champsec, touchant de nombreuses parcelles et autres 
infrastructures agricoles et causant d’importants 
dégâts. Depuis, le service de l’agriculture a été très sol-
licité pour accompagner et répondre aux questions des 
agriculteurs. En octobre, une réunion avec tous les 
agriculteurs et propriétaires, ainsi que les différents 
dicastères communaux et services de l’État, a eu lieu 
afin d’informer au mieux les personnes concernées. 

Le service de l’agriculture a lancé un projet d’amélio-
ration de l’exploitation du vignoble : irrigation, remise 
en état des murs, amélioration des accès, protection 
contre les dégâts du gibier et renforcement de la 
valeur paysagère du vignoble (une offre du bureau 
spécialisé Silvaplus).

Nous avons aussi participé à la mise en place du 
plan de gestion intégré des pâturages boisés du 
Mont-Chemin.

Stratégie agricole 2035
Le rapport de l’étude « Stratégie agricole 2035,  
Commune de Val de Bagnes », élaboré par la Haute 
école des sciences agronomiques, forestières et 
alimentaires de Berne, a été présenté le 17 avril 
2024. Quatre axes ont été ciblés : les infrastructures 
agricoles; les ressources naturelles et le changement 
climatique; les métiers de la terre et le vivre ensemble; 
la création durable de valeur et la diversification.  
Pour chaque axe, des objectifs et des mesures ont 
été définis avec la participation des agriculteurs, des 
filières agricoles et celle des acteurs régionaux du 
tourisme et de la restauration.

Géothermie à l’église du Châble  
et à la salle paroissiale
Les travaux de remplacement du chauffage ont duré 
six mois pour l’église du Châble et deux de plus pour 
le local technique, en raison d’un retard de livraison de 
la pompe à chaleur. Les bancs et le revêtement de sol 
en bois de l’église ont été renouvelés pour accueillir  
le nouveau système de distribution du chauffage par 
le sol, tandis que les radiateurs ont été remplacés à la 
salle paroissiale.

Désaffectation des cimetières  
du Levron et du Châble
Les cimetières du Levron et du Châble ont été partiel-
lement désaffectés en août 2024. Treize monuments 
au Levron et 154 monuments au Châble ont été  
retirés, en raison de leur ancienneté, et ce, en lien 
avec les familles. Dix-huit tombes cinéraires ont  
également été aménagées.

Mises en conformité des centres scolaires
Les écoles de Sarreyer, du Levron, de Bruson, ainsi 
que la salle polyvalente du cycle d’orientation, ont 
vécu une mise en conformité, comprenant l’installa-
tion de serrures antipaniques, la création d’exutoires  
de fumée, l’élargissement des sorties de secours  
et leur signalisation. Une demande d’autorisation  
de construire a été déposée pour la rénovation de 
l’ancienne école de Fionnay.

Gestion du parc immobilier informatisée
Dans le but d’implémenter un nouveau logiciel  
de gestion du parc immobilier, les données des  
bâtiments existants ont été collectées et les plans  
ont été mis à jour. Les processus de gestion des  
bâtiments seront ainsi plus efficaces et rentables 
grâce à une plateforme centrale pour les travaux 
d’entretien.

principales réalisations
BÂTIMENTS, BOURGEOISIE ET AGRICULTURE
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ÉTAT-MAJOR
L’engagement d’une déléguée au développement  
durable nous permet de travailler sur cette thématique 
de façon transversale, entre les différents dicastères. 
En 2024, nous avons également renforcé la collabo-
ration avec Altis grâce à plusieurs projets communs, 
tels que l’Énergithèque, la gestion du fonds NER  
(nouvelles énergies renouvelables), du fonds de 
rénovation ou encore de la politique énergétique et 
climatique de la commune. Les achats favorisent  
tant que faire se peut les produits et services locaux. 

Le premier événement lié à la durabilité, « Les change-
ments en marche », a connu un succès prometteur.

FINANCES ET GESTION
L’impression de documents se fait désormais de 
façon limitée. Les partenaires sont également  
sensibilisés à cette question. Quelque 2000 débiteurs 
ont souscrit à l’e-bill.

CONTRIBUTIONS, CADASTRE  
ET POPULATION
Digitalisation et guichet virtuel sont à l’œuvre et 
sont constamment développés au sein du dicastère, 
afin de réduire le nombre d’impressions et d’envois 
par poste, en lien avec les prestations aux citoyens 
(attestations, déménagement, changement d’adresse, 
déclaration d’impôts, etc.). Attentif à la problématique 
du changement climatique, le dicastère a mis en 
place un plan canicule pour les plus de 75 ans.

CONSTRUCTION, AMÉNAGEMENT  
DU TERRITOIRE ET MOBILITÉ
Les nouveaux équipements publics répondent  
aux standards énergétiques les plus performants.  
Le cahier des charges des constructions neuves et 
des transfor mations intègre dès la phase de concep-
tion des exigen ces équivalentes à Minergie P-Eco. 
Cela s’applique à tous les projets en cours de déve-
loppement (structure d’accueil de Vollèges, Espace 
Orny, Maison de la sécurité, etc.).

Les orientations prises dans le plan directeur de mobilité 
répondent aux exigences de la nouvelle Loi cantonale sur  
les transports publics et la mobilité douce quotidienne et 
ont été intégrées à la certification Cité de l’énergie Gold. 
On relèvera le développement de bornes de recharge 
électrique, la mise à disposition de places à vélo dans les  
gares et l’accroissement de l’offre de transports publics.

TRAVAUX PUBLICS ET ENVIRONNEMENT
Des efforts sont fournis pour favoriser l’utilisation de 
matériaux recyclés ou biosourcés pour la construction 
des infrastructures. Le critère environnemental fait 
désormais partie de la pondération lors de la mise en 
soumission des travaux de génie civil, ce qui réduit 
fortement l’empreinte carbone des chantiers, et 
contribue à l’exemplarité de la commune.

Les collaborateurs du dicastère ont suivi des cours  
de conduite plus respectueuse de l’environnement.

En lien avec la dimension sociale de la durabilité, le 
dicastère privilégie l’engagement de collaborateurs 
avec charge familiale et selon une structure d’âge 
alternée.

SÉCURITÉ ET SANTÉ PUBLIQUES
Le projet phare du dicastère, soit celui de la Maison 
de la sécurité, fait l’objet de toutes les attentions en 
matière de durabilité.

JEUNESSE, FORMATION  
ET COHÉSION SOCIALE
Le canapé forestier de Versegères permet aux enfants 
de la crèche et des écoles primaires de faire la classe 
à l’extérieur et de passer des moments en pleine 
nature. Par ailleurs, une politique zéro papier est en 
place sur de nombreuses prestations (inscriptions en 
structure d’accueil, etc.).

CULTURE, TOURISME ET SPORT
Le Musée de Bagnes a proposé une exposition sans 
électricité (Faire ‘avec’), que le visiteur était invité à 
découvrir de salle en salle, comme un « explorateur ». 
La Bibliothèque de Bagnes a proposé de nombreuses 
animations en lien avec le thème 2024, la forêt : 
conférences, exposition « De la graine à l’arbre »,  
jeu de piste sur la pollinisation.

Enfin, toutes les manifestations organisées sur  
le territoire communal ont désormais l’obligation 
d’utiliser de la vaisselle réutilisable.

développement
durable

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024

Nos engagements  
et nos actions, par dicastère
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BÂTIMENT, BOURGEOISIE  
ET AGRICULTURE
Un contrat de gestion technique des bâtiments avec 
Altis pour l’exploitation énergétique est en cours.  
Cela permet la régulation du chauffage dans les 
bâtiments afin d’économiser de l’énergie. L’isolation 
et le changement de chauffage des bâtiments font 
également partie des mesures prises.

Une attention particulière a été portée sur le choix de 
produits de nettoyage écologiques et de diminuer la 
quantité de produits utilisés.

Le Triage forestier Combins-Catogne organise des 
journées de la forêt afin de sensibiliser la population  
à l’importance des forêts. 

Afin de maintenir un paysage ouvert et favoriser la 
biodiversité, nous mettons un accent particulier sur  
la revitalisation des parcelles agricoles et le maintien 
du vignoble.

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024
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Unité de production

Finances Structures d’accueil de l’enfance Culture BâtimentsContributions Travaux publicsConstructions Sécurité

Gestion Scolarité obligatoire Tourisme BourgeoisieCadastre EnvironnementAménagement du territoire Police

Études et formation prof. Infrastructures sportives AgricultureMobilité Office de la population Santé

Cohésion sociale MICEAffaires socialesProjets de développement EMCR

Secrétariat général

Communication

Chancellerie

Ressources humaines

Service juridique

Intégration

Informatique

Conseil général

Conseil municipal

Présidence

Développement durable
Développement économique

QSHE (MSST)

Système de contrôle interne (SCI)

Promotion économique

État-major

Finances
et gestion

Constructions,
aménagement 

du territoire  
et mobilité

Contributions, 
cadastre  

et population

Travaux publics 
et environnement

Sécurité et santé 
publiques

Jeunesse,  
formation et 

cohésion sociale

Culture,  
tourisme  
et sport

Bâtiments,  
bourgeoisie  

et agriculture

Val de Bagnes, une référence de l’arc alpin 
en matière de tourisme et de durabilité

notre
organisation

nos défis
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nos valeurs
Respect
Nous offrons à nos
résidents et visiteurs
des prestations de qualité,
dans le respect
de notre patrimoine 
et de notre environnement.

Intégrité
Nous exerçons
nos tâches 
avec honnêteté, 
transparence 
et rigueur.

Solidarité
Nous assurons une égalité 
de traitement, dans
un esprit de collaboration
et de responsabilité
individuelle et collective.
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